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VALMET AUTOMOTIVE

| HENKILOSTOPOLITIKKA

Valmet Automotiven tiarkein voimavara on osaava, kehittava ja
muutosmyonteinen henkilosté. Tavoitteemme on olla haluttu
tyonantaja ja yhteistyokumppani.

e Tuemme tyontekijoidemme vaikutusmahdollisuuksia ja luomme ympariston,
joka tuottaa innovaatioita

* Parannamme osaamista ja tehokkuutta kehittamalla tyontekijoitamme
strategialahtdisesti.

e Toimimme ketterasti ja tehokkaasti sidosryhmiemme hyodyksi
* Luomme turvallisen ja vakaan tydoympariston tyontekijoillermmme

* Kaytamme oikeudenmukaista ja kannustavaa, henkilokohtaiseen ja yrityksen
suoritustasoon perustuvaa palkitsemisjarjestelmaa, joka parantaa yrityksemme
kilpailukykya
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